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Положение 

 

о порядке бесплатного пользования педагогическими работниками 

образовательными, методическими и научными услугами 

 муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Детско-юношеский центр» Индустриального района г. Барнаула 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
1. Общие положения 

 

1.1. Положение о порядке бесплатного пользования педагогическими работниками 

образовательными, методическими и научными услугами (далее – Положение) разработано 

на основании Федерального закона РФ от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об Образовании в 

Российской Федерации" (п.8 ч.3 ст.47, п.4 ч.2 ст.50).  

1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок бесплатного пользования 

педагогическими работниками муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Детско-юношеский центр» Индустриального района г. Барнаула (далее – 

ДЮЦ, Учреждение) образовательными, методическими и научными услугами в целях 

качественного осуществления ими образовательной деятельности.    
1.3. Настоящее Положение доводится директором ДЮЦ до сведения педагогических 

работников при приеме их на работу. 
 

2. Порядок пользования педагогическими работниками образовательными услугами 
 

2.1. Пользование педагогическими работниками образовательными услугами Учреждения 

может осуществляться только в части создания условий получения образования 

педагогических работников в других образовательных организациях, реализующих 

соответствующие образовательные программы. 

2.2. Педагогические работники имеют право на получение основного образования по 

программам высшего профессионального образования в очно-заочной или заочной форме. 

Учреждением предоставляются гарантии обучающимся педагогическим работникам в 

соответствии с трудовым законодательством.  

2.3. Педагогические работники имеют право на получение образовательных услуг по 

программам повышения квалификации не реже чем один раз в три года, профессиональной 

переподготовки по профилю профессиональной деятельности согласно утвержденного 

плана-графика. При наличии производственной необходимости Учреждение создает условия 

прохождения профессиональной переподготовки педагогического работника. Направление 

педагогического работника для обучения в случае производственной необходимости 

осуществляется с устного согласия работника.  
 

3. Порядок пользования педагогическими работниками  

методическими услугами 
 

3.1.  Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими 

методическими услугами: 
– использование данных методического анализа результативности образовательной 

деятельности по данным различных измерений качества образования; 

– помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для 

осуществления профессиональной деятельности; 

– помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;  

– участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических 

объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, 

педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах 

методической работы; 

−  методическое сопровождение при подготовке к аттестации, к участию в профессиональных 

конкурсах, представлении личного педагогического опыта. 

3.2. Педагогические работники имеют право на бесплатное использование в своей 

деятельности методических разработок, имеющихся в Учреждении, при условии соблюдения 

авторских прав их разработчиков. 



3.3.  Педагогические работники имеют право получать полную информацию о составе фонда 

методической продукции, порядке доступа к документам и консультативную помощь в 

поиске и выборе источников информации. 
3.4. Педагогические работники имеют право на бесплатную публикацию методических и 

иных материалов в сборниках материалов конференций, семинаров, проводимых в 

учреждении, при условии компенсации затрат, связанных с публикацией со стороны 

работодателя.  

3.5. Для получения методической помощи педагогический работник может обратиться к 

заместителю директора по УВР, к заведующему методическим отделом, к методистам, к 

педагогу-организатору.  
 

4. Порядок пользования педагогическими работниками научными услугами 
 

4.1. Педагогические работники имеют право на получение бесплатных научных услуг и 

консультаций по вопросам: 
- подготовки документов для участия в различных конкурсах, оформления грантов и пр. 

- обобщения передового педагогического опыта; 

- выполнения проектов, экспериментов, исследовательских работ; 

- оформления документации и иных работ, связанных с инновационной и исследовательской 

деятельностью.     

4.2. В целях повышения качества образовательной деятельности педагогические работники 

вправе пользоваться статьями, информацией, иными научно-методическими разработками, 

полученными в процессе исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности 

Учреждения при условии соблюдения авторских прав разработчика.  
4.3. Педагогические работники имеют право на бесплатную публикацию научных и иных 

материалов в сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров) проводимых 

в Учреждении, при условии компенсации затрат связанных с публикацией со стороны 

работодателя.   
4.4. Для получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим 

мотивированным обращением к заместителю директора по УВР, к заведующему 

методическим отделом. Педагогический работник в ответ на свой запрос получает ответ о 

возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 
 

5. Заключительные положения 
 

5.1. Положение о порядке бесплатного пользования педагогическими работниками 

образовательными, методическими и научными услугами МБУДО «ДЮЦ» Индустриального 

района г. Барнаула принимается на Педагогическом совете Учреждения, утверждается и 

вводится в действие приказом директора Учреждения. 

5.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим 

деятельность образовательного учреждения. 

5.3. Срок действия Положения не ограничен. Изменения и дополнения к Положению 

рассматриваются на Педагогическом совете, принимаются открытым голосованием, 

утверждаются приказом директора. После принятия новой редакции Положения предыдущая 

редакция утрачивает силу. 
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